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DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA AGENDA 2030

En 2015 |la Conferencia de las
Naciones Unidas aprobo los
Objetivos de Desarrollo Sostenible
y el documento “Transformar
nuestro mundo: Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible”
(también conocido como Agenda

La Agenda 2030 es la hoja de ruta para
la consecucion de los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible para el ano 2030
y en el caso de Euskadi contamos con
un objetivo adicional (el n°18). Es im-
prescindible lograr la implicacion de
instituciones publicas y privadas a

diferentes niveles a la hora de llevar a
cabo la Agenda 2030.
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En este sentido, la contribucion de las politicas publicas locales es fundamental
para hacer frente a la pobreza, luchar contra el cambio climatico o impulsar la
igualdad de género, entre otros.

RECORRIDO DEL <
AYUNTAMIENTO DE IBARRA EN EL
DESARROLLO SOSTENIBLE

2007 I. PLAN DE ACCION por el
Desarrollo Sostenible de Ibarra.
2014 11. PLAN DE ACCION por el
Desarrollo Sostenible de Ibarra.
2024 INICIO DEL PROCESO DE REFLEXION

para aprobar el plan de accion de la
Agenda 2030 de Ibarra.

> FASES DE LA
AGENDA 2030

Organizacion y
coordinacion del
proceso.

Desarrollo del
plan de accién de
Agenda 2030.

Formulacion
estratégica del

> Aprobacioén del
plan de accion.

plan de accién de
Agenda 2030.

Diagnéstico de
sostenibilidad.

PARTICIPACION <
DE LA CIUDADANIA

ENTREVISTAS ORGANIZADAS en otono de 2024 con
sectores concretos del municipio.

(5 sesiones de entrevistas en total)

REUNIONES DIRIGIDAS A TODA LA CIUDADANIA: Para
presentar el diagnostico, elaborar el enfoque y los objetivos
para 2030 y consensuar el contenido del Plan de Accion.

CUESTIONARIO SOBRE LOS RETOS
de futuro en Ibarra.

> AREAS DE MEJORA DEL PLAN
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> AMBITOS TERRITORIALES
Y AMBIENTALES

- Ordenacion del territorio y
planeamiento urbano.

- Biodiversidad y medio natural.

- Movilidad y transporte.
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- Cambio climatico e impacto
global.
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- Gestion del riesgo y de las
actividades econdmicas.

- Gestion ambiental de
organizaciones no municipales.

> ASPECTOS > ASPECTOS > ASPECTOS LIGADOS
ECONOMICOS SOCIALES A LA GOBERNANZA
EN SOSTENIBILIDAD
- Desarrollo econémico. - Poblacion. LOCAL
- Mercado de trabajo. - fuvelndtu((jj. _ Gestién ambiental de la
- 'gualdad. g . Administracién municipal.
- Bienestar e inclusion social.  _ Participacion ciudadana.
-salud. - Comunicacion y
- Educacion. sensibilizacion.
- Euskara. - Coordinacion interna,
- Cultura. transversalidad y
- Deporte transparencia.
- Vivienda

Informacion adicional

https://www.ibarra.eus/eu/

IBARRA

E 2

IBARRAKO
UDALA



